
 
der 14. Sitzung des Studierendenparlaments der XXXV. Legislatur am 10.06.2025 

 

 

 

anwesende Abgeordnete: (11) [21] 

Leftist Students: (6) [8] 

Jovita Anhut, Oraz Myradov, Ole Weitermann, Aleksandra Sergeeva, Zaina Ali, Vlada 

Antypenko 

Liberaler Campus: (1) [4] 

Philip Möwe 

WeAreDrina: (2) [4] 

Anton Schellin, Sophie Franz  

Europa ist Sozialdemokratisch (1) [3]: 

Arnaud Schaeffner 

Fraktionslose Abgeordnete (1) [2] 

Stanislav Babenko 

entschuldigt fehlende Abgeordnete: 

Tom Berthold, Léo Christophe, Giulia Eberhardt, Laura Noethe, Jeanne Piot 

unentschuldigt fehlende Abgeordnete 

Kasimir Genter, Richard Hennicke, Philip Möwe, Marten Müller 

 

Protokoll 
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anwesende AStA-Referent:innen: (4) [8] 

Claudia Bossack, Nicole Marut, Weronika Krajewska, Cornelius Leu 

anwesende Mitglieder der Fachschaftsräte (FSR): (0) 

FSR Jura:   Kein Mitglied anwesend. 

FSR KuWi:   Kein Mitglied anwesend 

FSR WiWi:   Kein Mitglied anwesend 

 

weiter Gäst:innen: (3) 

vor Ort: 

Ira Helten (studentisches Mitglied im Präsidium) 

Bettina Gebhardt (Antidiskriminierungsbeauftragte) 

Torsten Bergk (USC Viadrina)   

online:   Daniel Reinhardt 

 

Tagungsort:   AM 233 

Sitzungsbeginn:  18:07 Uhr  

Sitzungsende:  19:31 Uhr  

Protokollant:in:  Sophie Franz 

 

Die geänderte Tagesordnung ist im Anhang.  
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1. Eröffnung 

1.1. Feststellung der Beschlussfähigkeit 

Jovita: Es sind 9 Abgeordnete anwesend. Es wurde ordnungsgemäß geladen. Ich 

unterstelle die Beschlussfähigkeit. 

1.2. Annahme der Tagesordnung 

Jovita: Die aktualisierte Tagesordnung steht euch in Moodle zur Verfügung. 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 

Abstimmung: 

Die geänderte Tagesordnung wird einstimmig angenommen. (9I0I0) 

1.3. Wahl einer protokollführenden Person 

Sophie wird einstimmig als Protokollantin gewählt. (9|0|0) 

1.4. Abstimmung des Protokolls der 3. Sitzung 

Jovita: Das Protokoll der 13. Sitzung ist noch nicht fertig und wird daher per Umlauf-

beschluss abgestimmt. 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 

1.5. Beschlusskontrolle 

Es gab keine Umlaufbeschlüsse. 

1.6. Bericht des Präsidiums 

Jovita: Ich war bei Herrn Lamprecht und habe mit einige Sachen zu den Verfahren 

besprochen und noch ein paar Sachen mit ausgearbeitet. 
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2. Fragestunde für Studierende 

Es sind keinen Studierenden mit Fragen anwesend. 

3. Vorstellung der Antidiskriminierungsbeauftragten 

Bettina Gebhardt stellt sich als Antidiskriminierungsbeauftragt vor. 

Sie leitet die Abteilung Chancengleichheit. Die neue Funktion der Antidiskriminie-

rungsbeauftragten ist in der Novellierung des BbgHG festgeschrieben, in dieser Rolle 

ist sie nicht weisungsgebunden. Die Diskriminierungsmerkmale sind jeweils alle 

nochmal im Gesetz genannt.  

Die Stelle leistet Antidiskriminierungsarbeit und Präventionsarbeit zum Schutz vor 

Diskriminierung und ist für alle Angehörigen der Viadrina, daher auch für Studie-

rende da. Studierende können sich jederzeit über die Website bei Anliegen melden 

oder auch bei Frau Gebhardt direkt über eine Mail. 

Sie macht viel Beratungsarbeit bei Betroffenen von Diskriminierung und verweist 

dabei auch andere Stellen weiter, es findet generell viel Schnittstellenarbeit mit an-

deren Abteilungen statt. 

Frau Gebhardt arbeitet zudem viel mit der Anlaufstelle für Diskriminierungsfälle zu-

sammen. Für die Arbeit in dieser Anlaufstelle wird mindestens eine neue Stelle für 

ein studentisches Mitglied gesucht. Wer offen ist für Diskriminierung und dafür sen-

sibilisiert ist, soll sich gerne melden. Die Stelle ist für zwei Jahre ausgeschrieben. Die 

Arbeitszeit wird sich auf etwa ein bis zwei Stunden pro Woche belaufen. Es ist eh-

renamtliche Arbeit, dies kann aber mit ETCS-Punkten angerechnet werden, zudem 

werden Weiterbildungen angeboten. 

Frau Gebhardt äußert noch die Bitte, alles was in einem Diskriminierungszusam-

menhang steht zu melden, außer die jeweils Betroffenen möchte dies nicht. Dazu 

gehören auch z.B. rassistische Sticker, Vorfälle im Zusammenhang mit den 
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verschärften Grenzkontrollen, diskriminierendes Verhalten von Dozierenden und 

Professor*innen. 

In Zukunft wird mehr Öffentlichkeitsarbeit zur Antidiskriminierungsarbeit stattfinden, 

damit mehr Menschen auf dieses Thema aufmerksam gemacht werden und so 

mehr Präventionsarbeit dazu leisten. 

Anmerkungen: 

Jovita: Vielen Dank für die Vorstellung, das ist sehr wichtig. Inwiefern können wir als 

Studierenden Sie noch unterstützen? 

Bettina Gebhardt: Sie können gerne unseren Aufruf auf ihren Kanälen teilen 

und unsere Arbeit unter Ihren Kommiliton*innen weiterverbreiten, damit auf 

die Stelle aufmerksam gemacht wird. 

Oraz: Viel Erfolg mit Ihrer Arbeit. Ich weiß, dass Sie viel Fall basiert arbeiten, aber ich 

möchte Sie auch gerne auf die generelle Arbeit aufmerksam machen. Ich denke, es 

würde mehr Sinn ergeben, wenn etwas mehr Basisarbeit geleistet wird, also was ist 

eigentlich Diskriminierung, damit die schwereren Vorfällen dann auch entspre-

chend eingearbeitet werden, da dies sehr wichtig für Studierende und Professor*in-

nen ist. Safe Spaces für besseres Lernen sind sehr wichtig, aber mit Diskriminierung 

kann dies nicht stattfinden. 

Bettina Gebhardt: Ja, diesen Punkt verstehe ich total. Insbesondere diese Ba-

sisarbeit versuchen wir jetzt mit unserer Social-Media-Kampagne und unse-

rer Arbeit in der Zukunft erreichen. Was schlagen Sie konkret vor? 

Oraz: z. B. Rollenspiele würden helfen und die Gefühlslage in Diskriminie-

rungslagen zu erklären, damit alle Betroffenen Personen Bescheid wissen. Zu-

dem einen Katalog erstellen für Dozierende und Studierende, welche Situati-

onen und Begriffe diskriminierend sein können. 
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Jovita: Sie könne sich gerne auch den Vielfältigkeitsausschuss wenden und an die 

zuständige Referentin im AStA für Soziales und Antidiskriminierung wenden. 

Bettina Gebhardt: Vielen Dank für Ihre Vorschläge, wir werden uns auch an 

diese Stellen wenden. 

4. Aktueller Stand zum USC 

Cornelius: Auf der letzten StuPa-Sitzung, auf welcher ich anwesend war, wurde ja 

besprochen, dass wir uns nochmal mit diesem Thema beschäftigen wollen, dazu 

hatten wir ja auch das Gespräch mit dem Kanzler, was ich als positiv sehe. Die Vor-

würfe zu weiteren Rechtsextremen Vorfällen im USC halt ich für haltlos. Es gab viele 

Schulungen zu Sensibilisierung für Diskriminierungen, dazu habe ich auch nochmal 

mit Frau Wolf gesprochen. Jetzt können wir weitere Projekte mit dem USC planen. 

Wir wollen den Verein deutlich studentischer machen. 

Anmerkungen: 

Jovita: Ich hatte auch den Eindruck nach dem Gespräch mit dem Kanzler, dass wir 

jetzt nach vorne schauen wollen 

Torsten: Der Prozess nach den Vorfällen hat etwas länger gedauert, dafür 

entschuldige ich mich, dafür versuchen wir jetzt besser zu sein. Leider sind wir 

immer noch in der August-Bebel-Straße, das hat uns leider viel Geld gekos-

tet. Nun haben wir aber mit der Uni neue Räume im Sprachenzentrum gefun-

den, wenn jetzt alles klappt, gehen wir davon aus, dass wir die neuen Räum-

lichkeiten zum Wintersemester beziehen können. Dort sollen dann vielfältige 

Angebote wie: Basketball, Yoga, Fitnessgeräte und viele weitere sportliche 

Aktivtäten stattfinden. Ich bin zuversichtlich, was die Zukunft angeht. 

Jovita: Hatte sich noch was aus der Umfrage von dir Cornelius ergeben? 

Cornelius: Ja es gab Feedback, wie z.B. mehr Präsenz und Werbung für den 

USC, nee Sportgeräte und Events nicht in der Prüfungsphase. Deswegen 
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wollen wir das ganze Angebot besser koordinieren, das wird auch mit dem 

Umzug in die neuen Räumlichkeiten besser funktionieren. 

Torsten: Zur Außendarstellen das stimmt, die haben wir letzter zeit nicht mehr ge-

macht, weil wir einfach nicht wussten, wir es weitergeht. Dennoch hätten wir da 

mehr machen können, dies werden wir mit neuen Konzepten in der Zukunft ändern. 

Es gibt auch Kooperationen mit anderen Vereinen, damit die Studierenden noch 

mehr verschiedene sportliche Aktivitäten nutzen können. An dieser Stelle Danke an 

Julian, der uns bei der neuen Website viel unterstützt hat. 

Jovita: Ich denke, dass das neue Semester für all dies ein guter Start ist, hof-

fentlich geht das durch unserere Übergaben nicht verloren. 

Oraz: Beim letzten Treffen hatten wir noch darüber gesprochen, ob bei Neueinstel-

lungen mehr auf Parität und Diversität geachtet werden kann. 

Cornelius: Gerade laufen alle Verträge noch, aber sobald neue Stellen aus-

geschrieben werden, wird darauf geachtet werden. 

Thorsten: Wir haben aktuell noch eine weibliche Auszubildene und hoffen, 

dass wir diese übernehmen können und dass sie auch bleibt. 

Oraz: Mir ging es mehr um die Zukunft bzgl. Diversity policy papers, die können auch 

schon jetzt erstellt werden. 

Torsten: Es finden immer Einstellungsgespräche statt, wo wir versuchen das 

zu beachten. 

Jovita: Die Frage zielt darauf ab, ob es gezielte Richtlinien gibt, um nicht nur alte 

weiße Männer einzustellen, da diese Diskriminierungsstrukturen reproduzieren. 

Oraz: Ein solches Dokument könnte halt dabei helfen, bessere Einstellungs-

gespräche zu führen und eine bessere Umgebung zu schaffen, damit sich 

auch nicht männliche Personen stattfinden. 
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Zaina: Es geht nicht nur, über Männer und Frauen, sondern insgesamt über 

mehr Diversität. Daher muss bewirkt werden, dass sich auch Frauen als Ar-

beitnehmer*innen dort wohlfühlen. Wenn sich mehr nicht männliche Perso-

nen werben, würde eine solche Richtlinie helfen, um darauf vorbereit zu sein. 

Dies würde auch helfen, um generell die Atmosphäre zu schaffen. Falls Sie 

dabei Hilfe brauchen, können Sie auch Dokumente der Uni nutzen. 

Torsten: Wir müssen dabei auch beachten, dass wir auch viele ehrenamtli-

che Mitarbeiter*innen haben, bei welchen deutlich mehr Frauen und anderen 

Personen arbeiten. 

Jovita: Zusammenfassend geht es darum, wenn mehr Personen dort mitarbeiten, 

die von Diskriminierung betroffen sind, weniger Diskriminierung stattfindet, weil 

dann diese Diskriminierungsstrukturen nicht so weiter bestätigt werden. 

5. Anstehende Wahlen und Vollversammlung 

Weronika: Die Vollversammlung findet am 26.06. um 13 Uhr statt, die Einladung dazu 

kommt noch. Ihr seid alle herzlich eingeladen und macht bitte Werbung, damit 

mehr kommen. Macht gerne Werbung für euere Arbeit, dies werden wir und die FRSs 

auch machen. 

Anmerkungen: 

Jovita: Was könnten wir vorstellen, was wir in unserer Legislatur erreicht haben und 

was wir planen.  

6. Würdigungen 

Jovita: Wir können diesen Antrag leider nicht behandeln, da wir nicht genügend 

Personen sind. 
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7. Berichte 

7.1. Fachschaftsräte  

7.1.1. FSR Jura 

Es ist kein Bericht eingegangen. 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 

7.1.2. FSR Wiwi 

Jovita verliest den schriftlichen Bericht. 

Liebe StuPa-Abgeordnete, 

der FSR Wiwi veranstaltet heute gemeinsam mit ESN ein Flunkyball Turnier auf dem 

Ziegenwerder. Bei dem heutigen Turnier empfangen wir Gäste aus der Fachschaft 

der FU Berlin. Deshalb schicken wir euch im Folgenden unseren Bericht sowohl in 

deutscher als auch in englischer Sprache. 

Der FSR Wiwi plant am 17.06.2025 ab 18.30 Uhr erneut das Event "Sunset Campus 

Beats" in Kooperation mit ESN aufleben zu lassen, um die Studierenden an die Ein-

führungswoche zu erinnern.  

Die Planung des gemeinsamen "International Summer Festivals" am 09.07.2025 (10-

15 Uhr) mit ESN und der VCG schreitet voran. Bei dieser Veranstaltung soll die ge-

lebte Internationalität der Studierenden an der Viadrina sichtbar gemacht werden. 

Außerdem werden Infoveranstaltungen zum Auslandssemester in Kooperation mit 

dem Büro für Internationale Angelegenheiten stattfinden. Am Abend wird es eine 

International Party im Kamea geben.  
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Am 25.06.2025 wird der FSR Wiwi am Tag der offenen Tür teilnehmen und Studien-

interessierten Auskunft zur Viadrina geben.  

Das Bonfire Event am 04.07. ist in Planung. 

Der FSR Wiwi veranstaltet gemeinsam mit dem FSR Jura die Study Night am 

15.07.2025.  

Mit besten Grüßen  

Edgar & Julia aus euerem Fachschaftsrat Wirtschaftswissenschaften 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 

7.1.3. FSR Kuwi 

Jovita verliest den schriftlichen Bericht. 

Sehr geehrtes Stupa-Präsidium, sehr geehrte Abgeordnete, 

der FSR KuWi konnte zuletzt zwei Events durchführen. Das Ziegenwerder Clean-Up 

(05.06.) gemeinsam mit UNICEF, Students for Climate Justice und ERUA war gut be-

sucht und bekam positive Rückmeldungen. Eine Wiederholung des Formats wird 

fest vorgenommen. 

Das erste KulTour Event im Landesmuseum für moderne Kunst am darauffolgenden 

Tag wurde leider von Studierenden-Seite nicht wahrgenommen. Wir arbeiten die 

Gründe dafür auf und versuchen, die Werbung für das nächste KulTour Event anzu-

passen. 

Am Donnerstag (12.06. um 20 Uhr) findet unsere letzte Karaoke Party vor dem Ende 

der Vorlesungszeit im Stuck statt. Die Werbung ist fertig und wir treffen letzte Vorbe-

reitungen. 
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Ansonsten feilen wir die Details für die FSVV (30.06. um 16 Uhr) aus und planen un-

sere letzten Ausgaben vor dem Ende des Haushaltsjahres. Der gewöhnliche Social 

Media, Mail und Postfach-Betrieb läuft. 

Herzliche Grüße 

Loisa Paulsen 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 

7.2. AStA  

7.2.1. Bericht des Referenten für Repräsentanz - Nicolas Burgmeier 

Jovita verliest den schriftlichen Bericht. 

Liebe Abgeordnete, Liebes Präsidium, Liebe Gäste, 

Wie immer habe ich alle meine Pflichtaufgaben erfüllt. 

Es war wieder einmal viel los.   

Zuerst die große Nachricht: Wie einige von euch sicher schon über Instagram mit-

bekommen haben, hat der AStA sich dazu entschlossen, das Sommerfest für dieses 

Jahr abzusagen. 

Unser Referent für Sport und Gesundheit, Cornelius Leu, wird zum 15.06. zurücktreten. 

Er gibt "persönliche Gründe" an und ermutigt das Stupa die Stelle auch jetzt noch 

auszuschreiben, da er sich um eine Nachfolge gekümmert hat. 

Die Klausurtagung zur Urabstimmung zum Semesterticket ist zu dem Konsens ge-

kommen, dass eine Urabstimmung nicht realisierbar ist. Mit zu der Entscheidung 

beigetragen hat die geringe Teilnahme, die für uns schon ein Beweis war, dass die 

Arbeit nur an einigen wenigen hängen bleiben wird. 
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Ich möchte bei der Gelegenheit noch einmal ansprechen, dass die Hopo von eurem 

Ehrenamtlichen Engagement und unser aller Zusammenarbeit lebt. Das heist auch 

zu solchen Veranstaltungen zu kommen, oder wenigstens abzusagen. Ihr seid alle 

direkt gewählte Mandatsträger:innen, und dadurch auch in der Verantwortung für 

die Studierendenschaft zu arbeiten. 

Am 05.06. und 06.06. habe ich vor Evaluator:innen von ERUA die Perspektive der stu-

dierendenschaft zu ERUA vertreten. 

Und zum Schluss noch freudigie Nachrichten:  

Der Keller des Coworkingspaces wird nach Janine Nuyken nun sicher für Initiativen-

räume reserviert.  

Ebenso werde ich am Freitag ein Treffen mit der SVF, Janine Nuyken und dem Bau-

amt haben, um die Realisierung der Tram auf dem AM-Campus zu besprechen.  

Falls ihr irgendwelche Fragen habt, schreibt mir gerne eine Mail oder Whatsapp. 

Damit wünsche ich euch eine schöne Sitzung und viel Erfolg!  

LG, Nico 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 

7.2.2. Bericht der Referentin für Finanzen, kommissarisch Verwaltung und Digi-

talisierung - Claudia Bossack 

Claudia: Ich habe meine Pflichtaufgaben erfüllt, es gibt einen neuen Ablageplan 

und Stempel für den AStA. Dazu habe ich die Deutschlandticket Rechnung für beide 

Semester bezahlt. 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 
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7.2.3. Bericht der Referentin für Hochschulpolitik und Studierendeninitiativen - 

Weronika Krajewska 

Weronika: Auch ich habe meine Pflichttaufgaben erfüllt, dazu habe ich Werbema-

terialen in Zusammenarbeit mit Gabi bestellt. 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 

7.2.4. Bericht der Referentin für Internationales und Sprachen - Nicole Marut 

Nicole: Letzte Woche Donnerstag habe ich an einem ERUA-Treffen mit Professor*in-

nen teilgenommen, dazu habe ich auch meine Pflichtaufgaben erfüllt. 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 

7.2.5. Bericht des Referenten für Mobilität und Nachhaltigkeit, kommissarisch 

Verwaltung und Digitalisierung - Julian Niclas 

Jovita verliest den schriftlichen Bericht. 

Liebe Abgeordneten, 

leider muss ich mich krankheitsbedingt für die heutige Sitzung entschuldigen. Ich 

bin gerade dabei eine Veranstaltung/einen Vortrag zum Thema Minimanismus zu 

planen. Der Vortrag soll sich genau mit Minimalismus als Transformationsmotor für 

Nachhaltigkeit beschäftigen. 

Ansonsten habe ich meine Pflichtaufgaben erfüllt (Beantwortung einer Anfrage zum 

Semesterticket, Teilnahme an meiner Sprechstunde, usw.). 

Liebe Grüße und euch noch eine erfolgreiche Sitzung 

Julian 

Anmerkungen: 



Studierendenparlament Europa-Universität Viadrina 35. Legislatur 
14. Sitzung vom 10.06.2025 

 Seite 14 von 16 

Keine Anmerkungen. 

7.2.6. Bericht des Referenten für Sport und Gesundheit – Cornelius Leu 

Cornelius: Ich habe meine Pflichtaufgaben erfüllt, den AStA Shop aufgefüllt und an 

der USC-Sitzung teilgenommen. Ich werde zum 15.06. zurücktreten, es gibt aber ei-

nen potenziellen Nachfolger. 

Anmerkungen: 

Jovita: Schade, dass du zurücktrittst, aber danke für deine Arbeit. 

7.2.7. Bericht des Referenten für Soziales und Antidiskriminierung - Oliwia Wal-

czak 

Jovita verliest den schriftlichen Bericht. 

Hallo, 

Leider kann ich nicht teilnehmen, weil ich eine Vorlesung habe. Ich wünsche Ihnen 

ein erfolgreiches Treffen. Ich habe meine Pflichtaufgaben erfüllt. Ich habe kürzlich 

die Annahme und Bearbeitung von Anträgen auf Feststellung eines finanziellen Här-

tefalls abgeschlossen. Die positiven Anträge habe ich an den Asta Finanzen weiter-

geleitet und die notwendigen Unterlagen vorbereitet. Ich bin dabei, die Perioden-

prorukte zu vervollständigen. Ich habe an Asta-Sitzungen und Sprechstunden teil-

genommen. Ich beantwortete alle Emails und Fragen von Studierenden. 

LG, 

Oliwia Walczak 

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 
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7.3. Präsidialkollegium 

Ira: Ich werde ab sofort regelmäßig von meiner Arbeit bei euch berichten. Zuletzt 

war ich in Mainz, da Rheinland-Pfalz überlegt auch das Amt des studentischen Mit-

gliedes im Präsidium einzuführen. Es wurde viel diskutiert. 

Gespräch in Berlin über das mit, es wurden zentrale Punkte herausgearbeitet. Die 

vier zentralen Punkte des Amtes sind: Zeit, Vergütung, Infrastruktur und Aufgaben. 

Damit sollen die Voraussetzungen für dieses Amt verbessert werden, auch an der 

Viadrina, daran arbeite ich auch. Ich sehe das Problem im Verständnis von studen-

tischer Partizipation, auch daran wird gearbeitet.  

In Deutschland gibt es gerade acht StudVPs, davon sind sechs in Ostdeutschland.  

Anmerkungen: 

Keine Anmerkungen. 

7.4. Senat 

7.5. Fakultätsräte 

7.5.1. Bericht des FakRat Jura 

Es gibt nichts zu berichten. 

7.5.2. Bericht des FakRat Kuwi 

Es gibt nichts zu berichten. 

7.5.3. Bericht des FakRat Wiwi 

Es gibt nichts zu berichten. 

7.6. Verwaltungsrat des Studierendenwerks 

Es gibt nichts zu berichten. 
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7.7. Ausschüsse 

7.7.1. Bericht des Rechtsauschusses 

Es gibt nichts zu berichten. 

7.7.2. Bericht des Haushalts- und Finanzausschusses 

Es gibt nichts zu berichten. 

7.7.3. Bericht des Vielfaltsauschusses 

Es gibt nichts zu berichten. 

7.7.4. Bericht des Hochschulpolitischen Ausschusses 

Es gibt nichts zu berichten. 

8. Sonstiges  

Es gibt nichts zu Sonstiges. 

 

Jovita schließt die Sitzung um 19:31 Uhr. 

 

 

 

gez. Jovita Anhut (Sitzungsleitung) 

 

 

gez. Sophie Franz (Protokollantin) 



 

 

Präsidium des Studierendenparlaments der XXXV. Legislatur 
Studierendenparlament der Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder) 

 c/o AStA • Große Scharrnstraße 59 • 15230 Frankfurt (Oder) • E-Mail: stupa@europa-uni.de 
 

Einladung zur 14. Sitzung des Studierendenparlaments der 
XXXV. Legislatur 

Das Präsidium des Studierendenparlaments der Europa-Universität Viadrina 
Frankfurt (Oder) beruft hiermit gemäß Artikel 12 Absatz 1 der Satzung der 
Studierendenschaft und §§ 1, 8, 10 Absatz 1 der Geschäftsordnung des 
Studierendenparlaments, das Studierendenparlament der XXXV. Legislatur zur 14. 
Sitzung ein.  

ZEIT UND ORT:  

- Dienstag, 10.06.2025 um 18.00 Uhr 
- Raum: AM 233 und online  
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letzten Sitzung 
1.5  Beschlusskontrolle 
1.6  Bericht des Präsidiums 
2 18.05 Fragestunde für Studierende  Präsidium  
3 18.10 Vorstellung der 

Antidiskriminierungsbeauftragten  
Bettina Gebhardt 

4 18.25 Aktueller Stand zum USC AStA-Referent für 
Gesundheit und Sport 

5 18.45 Anstehende Wahlen und 
Vollversammlung 

Präsidium 

6 19.00 Würdigungen  AStA-Referent für 
Repräsemtanz 

7 19.15 Berichte  
7.1  Fachschaftsräte  Mitglieder der FSR  

https://europa-uni-de.zoom-x.de/j/62575058822?pwd=zmzCZFeaIAKGHfj8eUZyF9HUqAKdK1.1


 

 

7.2  AStA Referent:innen des 
AStA  

7.3  Präsidialkollegium stud. Mitglied im 
Präsidialkollegium 

7.4  Senat  stud. Senator:innen  
7.5  Fakultätsräte  stud. Mitglieder der 

Fakultätsräte  
7.6  Verwaltungsrat des 

Studierendenwerks  
stud. Mitglieder im 
Verwaltungsrat 

7.7  Ausschüsse  Vorsitzende der 
Ausschüsse 

8 19.45 Sonstiges  Präsidium  
 

 

Frankfurt (Oder), 06.06.2025 

Jovita Anhut 
Präsidentin des Studierendenparlaments 


